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Charter Jeugdopleider 
 
Algemeen 
 
1. Van de jeugdopleider wordt verwacht dat hij positief meewerkt aan de uitbouw van de 

jeugdwerking en jeugdopleiding bij KFC Evergem Center.  
2. Hij verbindt er zich toe, kritiek op jeugdwerking / opleiding, op collega’s jeugdopleiders, 

afgevaardigden leden van het jeugdbestuur enz., alleen te uiten tijdens de vergaderingen van 
het jeugdbestuur of tijdens trainersvergaderingen. 

3. Hij volgt de trainingsinhoud (voor zijn categorie) vervat in het weekplan, en de adviezen 
beschreven in het beleids- en opleidingsplan (Voetbalopleiding). 

4. Het is niet toegestaan kritiek te geven op de spelleiding en zeker niet in het bijzijn van spelers. 
We laten zien wie het grootste voetbalverstand heeft door discussies met trainers en 
afgevaardigden van tegenstanders absoluut te vermijden. 

5 Ook commentaar naar ouders is uit den boze. 
6. De jeugdopleider heeft een voorbeeldfunctie en dient zich te gedragen als een waardig leider, 

zowel op trainingen als tijdens wedstrijden. 
7 Het is van groot belang, steeds positief en opbouwend te coachen. Hou volgens de leeftijd van 

uw spelers rekening met wat u zegt en hoe u het zegt, sommige spelers zijn gevoeliger dan 
men denkt. 

8 Elke jeugdopleider is verantwoordelijk voor de afspraken met spelers en afgevaardigden / 
begeleiders in verband met vertrek naar wedstrijden en tornooien. Men zal max. 5’ wachten 
op eventuele laatkomer(s). 

9 Elke jeugdopleider zal alle eventuele wijzigingen van uren en data van trainingen en 
wedstrijden, alsook het beleggen van andere activiteiten met de spelers (onder de 
verantwoordelijkheid van KFC Evergem Center) eerst met de jeugdcoördinator van zijn bouw 
of de TVJO bespreken. 

10 De jeugdopleider zal erop toezien dat de spelers, de “Gedragscode voor de jeugdspelers van 
KFC Evergem Center” (Bijlage in Infobrochure) naleven. Bij het niet naleven wordt de TVJO/JC 
ingelicht. 

11 Elke jeugdopleider verbindt zich ertoe, elke vergadering van de jeugdtrainers bij te wonen, 
indien dit niet zou lukken zal hijzelf de TVJO/JC daarvan verwittigen. 

12 In het kleedkamer/op het terrein is het verboden te roken of alcoholische dranken te 
gebruiken, de jeugdopleider onderwerpt zich daar zelf aan, en ziet toe dat ook de spelers dit 
respecteren. 

13 De jeugdopleider ziet erop toe, dat alle spelers, na een training, hun voetbalschoenen 
uittrekken alvorens het kleedkamerblok te betreden en dat de kleedkamers netjes 
achtergelaten wordt. 

14 Iedere jeugdopleider zal indien mogelijk, op elke jeugdactiviteit “een handje toesteken”. Dit is 
geen verplichting maar het is wel kenmerkend bij een goede “jeugdwerking”.  

15 Elke jeugdopleider ontvangt op het afgesproken tijdstip zijn onkostenvergoeding.  
16 Hij zal bij de aanvang van ieder speelseizoen het nodige trainingsmateriaal en benodigdheden 

ontvangen.  
17 Elke boete opgelegd door het P.C. voortvloeiend uit onsportief gedrag van zijn ploeg of 

hemzelf zal van zijn prestatievergoeding worden afgehouden. 
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18 De jeugdopleider verbindt er zich toe steeds zijn taalgebruik te verzorgen, dit voor zowel 
trainingen als voor wedstrijden en het coachen ervan. 

19 De club zal de jeugdopleider sportief en met respect behandelen. 

 
 

Selectie 
 

1 De jeugdopleider dient zijn wedstrijdselectie te maken op een eerlijke en rechtvaardige wijze, 
op basis van de kwaliteiten en beperkingen van de spelers. Hij zal favoritisme vermijden. 

2 Hij zal ook weten dat provinciale en gewestelijke selecties nooit definitief zijn.  
3 Hij zal daarbij niet uit het oog verliezen dat de “mindere” spelers ook eens graag aan de aftrap 

komen!! 
4 Iedere geselecteerde speler zal minstens de helft van de wedstrijdduur spelen!! 
5 De jeugdopleider zorgt ervoor dat alle spelers uit zijn groep zo veel mogelijk aan spelen toe 

komen.  
6 De jeugdopleider zal vermijden dat een speler, 2 wedstrijden moet spelen op 1 dag (is 

trouwens niet toegestaan door de KBVB). 

 

Trainingen & wedstrijden 
 
1 Elke jeugdopleider is tijdens de training verantwoordelijk voor zijn spelers, die 

verantwoordelijkheid loopt van 15’ vóór tot 15’ na de training, of tot een ouder zich ontfermt 
over zijn kind. 

2 Duur van de trainingen: U5 & u6 (60’) , U7: 75’, U8 en U17: 90’. 
3 Bij elke training begeven de spelers zich onder begeleiding van de jeugdopleider naar het 

oefenveld. 
4 Elke jeugdopleider en zijn begeleider(s) zijn minstens 45’ vóór elke thuiswedstrijd en 30’ na 

elke thuiswedstrijd verantwoordelijk voor hun jeugdspelers.  
5 De jeugdopleider komt als eerste de kleedkamer binnen en verlaat ze als laatste. Hij verlaat 

het kleedkamerblok pas als alle spelers de kleedkamer hebben verlaten en de kleedkamer 
werd uitgekuist. Uitkuisen van de gebruikte kleedkamer (thuis en uitploeg) doen we ook bij de 
club waar we op bezoek zijn. 

6 Technische oefeningen steeds démonstreren en kort maar duidelijk uitleggen. Tijdens het 
corrigeren steeds positief blijven en aanmoedigen. 

7 Organiseer vervangingen tijdens de wedstrijden zodanig dat de spelers zo weinig mogelijk van 
positie moeten veranderen. (Behoud van organisatie en eventuele automatismen). 

 

Kledij & trainingsmateriaal 
 
1 De jeugdopleider zal er met de afgevaardigde op toezien dat na de wedstrijd de kledij 

ordentelijk wordt gerangschikt in de daartoe voorziene mand. 
2 De jeugdopleider zal zorgen dat de spelers zich steeds in aangepaste kledij vertonen, en dit 

zowel op training als op wedstrijd.  
3 Tijdens de trainingen is de trainer uiteraard uitgerust in sportkledij en voetbalschoenen. 
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4 De club zal aan iedere jeugdopleider een coachvest, training en polo overhandigen. Deze kledij 
is door de trainer te gebruiken tijdens trainingen en bij het coachen van wedstrijden (blijft 
steeds eigendom van de club). 

5 Elke jeugdopleider is verantwoordelijk voor het trainingsmateriaal dat hem ter beschikking 
wordt gesteld. 

6 Na iedere wedstrijd of training zorgt hij ervoor dat alle materiaal netjes geplaatst wordt op de 
daartoe voorziene plaats. 

7 Wanneer het trainingsmateriaal gebreken heeft, zal hij het melden aan de verantwoordelijke 
materiaalmeester.    

8 Bij het gebruik van verplaatsbare doelen, dienen de doelen goed verankerd te worden in de 
grond door middel van de voorziene haken (1 stuks) en dienen na afloop terug van het terrein 
te worden gezet. 

9 Men kan/mag het gebruikte trainingsmateriaal op het veld laten staan als een collega trainer 
er om verzoekt. 

 

Administratie 
 

1 De jeugdopleider is medeverantwoordelijk voor het correct invullen van de 
wedstrijdformulieren bij alle wedstrijden en tornooien. 

2 De jeugdopleider zal zijn spelers 2x per jaar evalueren op het daartoe voorziene 
evaluatieformulier. (Een eerste maal in december en een tweede maal in maart). 

3 Deze evaluatie zal de jeugdopleider met de TVJO/JC aan de spelers kenbaar maken. 
4 De jeugdopleider zal zijn trainingen steeds voorbereiden op het daartoe voorziene 

formulier of online en ze plaatsen (eventueel na het hebben gegeven van deze training) in 
de voorziene map. De TVJO/JC zal de formulieren op regelmatige basis controleren en/of 
bespreken.  

5 Hij zal steeds (binnen de week) zijn wedstrijdevaluatie invullen in Pro Soccer Data 
6 Het aanvragen van vriendschappelijke wedstrijden/tornooien zal steeds gebeuren via de 

TVJO/JC. 
7 De jeugdopleider zal wekelijks de officiële lijst van de te spelen wedstrijden nakijken (in het 

kleedkamerblok of kantine). 
8 Elke jeugdopleider houdt de aanwezigheden bij, in Pro Soccer Data, van alle wedstrijden en 

trainingen van de hem toegewezen groep.  
9 Alle schriftelijke informatie naar spelers of ouders toe wordt eerst met de coördinator 

doorgenomen alvorens die te verspreiden. (Behalve uitnodigingen voor wedstrijden). 
10 De jeugdtrainer verbindt er zich toe, na iedere training of prestatie die de club zal 

vergoeden, de lijst van de geleverde prestaties correct in te vullen. 

 

Samenwerking met collega jeugdopleiders en andere leden van de club 
 

1 Iedere jeugdopleider zal wanneer hij spelers “moet” doorschuiven naar een oudere 
categorie zijn “basisspelers” geven. Bij het doorschuiven naar een jongere categorie mag hij 
daarvan afwijken. Hij zal van de opleider die dit vraagt, weten in welke lijn en op welke 
plaats het tekort zich voordoet. Mocht dit niet verlopen naar wens, verwittig de TVJO/JC. 
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2 Bij een tekort aan spelers voor een wedstrijd neemt hij contact op met zijn collega’s, om in 
overleg ermee, de nodige maatregelen te kunnen treffen. Indien men geen 
overeenstemming zou bereiken neemt de jeugdopleider contact op met de TVJO/JC. 

3 De jeugdopleider is er verantwoordelijk voor, dat de kleedkamers na de trainingen in 
propere staat worden achtergelaten. Hij kan hiervoor beroep doen op de afgevaardigden 
en op de spelers (vanaf U10).  

4 Indien een jeugdopleider niet aanwezig kan zijn op een wedstrijd/training, zorgt hijzelf voor      
vervanging, indien dit niet lukt bij de collega’s, zal hij een ondersteunend jeugdopleider 
inschakelen. Wanneer ook deze mogelijkheid niet lukt zal hij hiervan (tijdig) de TVJO/JC 
verwittigen. 

5 Elke jeugdopleider zal zich sportief, correct en hulpvaardig gedragen naar collega’s 
jeugdopleiders toe. 
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Specifieke reglementering 
 

1 Alle onkostenvergoedingen die een jeugdopleiders zal ontvangen, zullen gebeuren via 
overschrijving op zijn rekening. 

2 Verdere specifieke bepalingen zijn opgenomen in: ”Overeenkomst jeugdopleider van KFC 
Evergem Center seizoen…..”.  
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